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Уважаемые выпускники и 
учащиеся последних курсов!

Группа Компаний Сюкден Россия является лидером по 
производству, продаже и логистике сахара.

Наши заводы расположены в :

Липецкой области (Елецкий и Добринский сахарные заводы)

Пензенской области (Каменский сахарный завод)

Краснодарском крае (Тбилисский сахарный завод).

Приходите к нам на стажировку и на работу!

Мы ждем вас!

С уважением, руководитель по обучению Сюкден Россия,

Дарья Апполонова (dappolonova@sucden.ru)
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Москва

Липецк

Краснодар
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Сахарные заводы Группы Компаний 
СЮКДЕН в России 

Добринский сахарный завод

Елецкий Сахарный завод 

Каменский сахарный 
завод («Атмис-сахар»)

Тбилисский сахарный 
завод

Липецкая область:

Пензенская область:

Краснодарский край

2

2

2

Место среди 

производителей 

сахара в России

Лидер
международных 

компаний 

в агропромышленном 

комплексе России  

Тонн сахара 
(произведено в 
2023 году)
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1

823 000
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АО «Добринский сахарный завод» («ДСЗ»)

399420, Липецкая область, м. р-н Добринский, с.п. Богородицкий 

сельсовет, ж/д ст. Плавица, ул. Полевая, зд. 1

Затонская Ольга Юрьевна, начальник службы по работе с персоналом,  

+7 (47462) 2-55-08, ozatonskaja@sucden.ru

Профили: 13.03.02.Электропривод и автоматика

11.03.04. Промышленная электроника

Вакансий : 

Стажерам :   Слесарь КИП 3 разряда (вакансия)
Программа профессионального развития нового сотрудника

Наставник из числа опытных работников

Уровень 

зарплаты: Молодой специалист: от 40 т. р. «на руки»

Возможность карьерного роста

Коллективный  договор, производственная и годовая премия

Молодым 

Специалистам: Техник КИП, Инженер АСУТП, Наладчик автоматической 

линии (вакансии)
Обеспечение  жильем, обедами

Трансфер от ж/д вокзала «Грязи» и обратно

1-2 места на каждый профиль

Условия

трудоустройства:

• Корпоративное обучение(наставничество, 

повышение квалификации, тренинги…)

• Компенсация абонемента в спортзал

• Культурные и спортивные мероприятия 

на уровне холдинга

• Официальное оформление по ТК РФ 

• ДМС

• Корпоративное питание

• Служебное жилье стажерам и 

молодым специалистам (бессрочно
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ОАО Каменский сахарный завод («Атмис сахар»)
Пензенская обл., город Каменка,  ул. Производственная, д.80, 

Холодова Ольга Николаевна , начальник службы по работе с персоналом,  

+7 (84156) 4-22-25, oholodova@sucden.ru

Профили: 

Вакансий : 

Инженер-механик (вакансия)
Возможно последующее трудоустройство на должность инженер механика. 

Практиканты обеспечиваются жильем, бесплатным обедом в корпоративной 

столовой

Уровень 

зарплаты:

Молодым 

Специалистам: 

1-2 места на каждый профиль

Условия

трудоустройства:
• Корпоративное обучение(наставничество, 

повышение квалификации, тренинги…)

• Бесплатный сахар сотрудникам 

предприятия

• Культурные и спортивные мероприятия 

на уровне холдинга

• Официальное оформление по ТК РФ 

• ДМС

• Корпоративное питание

• Служебное жилье стажерам и 

молодым специалистам

(бессрочно)

13.03.02. «Электроэнергетика и электротехника»

15.03.05 «Конструкторско-технологическое обеспечение 

машиностроительных производств»

Молодой специалист: от 40 т. р. «на руки»

Возможность карьерного роста

Коллективный  договор, производственная и годовая премия

Инженер-механик, Инженер-электроник , 

Электромонтер 
Служебные квартиры на 6 мес. Бесплатно

Повышение квалификации за счет предприятия, с отрывом от 

работы или без

Стажерам : 
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ООО Елецкий сахарный завод («АГРОСНАБСАХАР»)

Липецкая обл., г. Елец, пл. Сахарного завода 9В, 

Гацура Елена Федоровна, начальник отдела по работе с персоналом,  

+8 47 647 69 485, egatsura@sucden.ru

Профили: 

Вакансий : 

Инженер-электрик 3 категории (вакансия) 
Возможность пройти практику (2 ставки).

Возможность последующего трудоустройства на должность электромонтера 3 

разряда в штат постоянных сотрудников. 

Практиканты обеспечиваются жильем, оплачивается проезд (к месту и с 

предприятия до дома по окончанию практики).

Уровень 

зарплаты:

Молодым 

Специалистам: 

1 место на каждый профиль

Условия

трудоустройства:
• Корпоративное обучение(наставничество, 

повышение квалификации, тренинги…)

• Бесплатный сахар сотрудникам 

предприятия

• Культурные и спортивные мероприятия 

на уровне холдинга

• Официальное оформление по ТК РФ 

• ДМС

• Корпоративное питание

• Служебное жилье стажерам и 

молодым специалистам

(бессрочно)

13.03.02. Электромеханика или Электропривод и автоматика

11.03.04. Промышленная электроника

Молодой специалист: от 45 т. р. «на руки»

Возможность карьерного роста

Коллективный  договор, производственная и годовая премия

Инженер-электрик (вакансия)

Аренда служебных квартир в г. Елец.

Стажерам : 
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Спасибо за 
внимание!


