Молодежная программа Russia Power 2013
«Инвестируя в будущее»
Положение
1. «Инвестируя в будущее» - это ежегодная молодежная программа, проводимая в рамках выставки и конференции Russia Power. 

2. Общие положения
Проведение конкурса инициировали:

Корпорация PennWell (Великобритания)

Международная Ассоциация Корпоративного Образования - МАКО (Россия) при поддержке Федерального агентства по делам молодежи РФ.

3. Цели и задачи Программы
Главной целью проводимой Программы является обеспечение притока в производственную сферу, в частности, в энергетику, талантливой молодежи для решения актуальных вопросов, стоящих перед энергетической отраслью страны. 

В задачи Программы входит привлечение учащихся ВУЗов России и молодых специалистов в производственную сферу, а также создание условий для реализации проектов, содержащих предложения по решению актуальных задач в отрасли. 
4. Участники Программы 
Программа проводится для студентов, аспирантов российских технических ВУЗов, а также для молодых специалистов в возрасте до 35 лет.

Проекты могут быть подготовлены как индивидуально, так и авторским коллективом (не более 3 человек).
Индивидуальное участие. Проект на конкурс представляет один автор. Основной акцент проекта делается на глубину рассматриваемой проблемы и полноту представляемого решения.

Командное участие. Проект на конкурс представляет команда из двух или трех человек. Предпочтительно участие специалистов разного профиля и различных специальностей для более широкого охвата рассматриваемой проблемы и ее представления с различных точек зрения.
5. Тематическая направленность проектов Программы
Программа проводится по следующим темам:

5.1.
Энергоэффективность и энергосбережение. Энергоменеджмент и энергоаудит.
5.2.
Возобновляемые и альтернативные источники энергии. Малая энергетика.
5.3. Управление рисками и оптимизация расходов в энергетике. Социальная ответственность и экология. Молодежь в энергетической отрасли.
5.4. Обеспечение надежности работы оборудования и безопасности на энергопредприятиях. 

5.5. Автоматизированные системы управления объектами электроэнергетики. Математическое моделирование энергетических систем.
К участию в Программе допускаются проекты, исследовательские и аналитические работы, в том числе на основе курсовых и дипломных работ.

6. Оргкомитет Конкурса
6.1.
В состав оргкомитета Программы включаются:

6.1.1.
Представители партнеров проекта (энергокомпаний);

6.1.2. Представители Федерального агентства по делам молодежи РФ.

6.1.3. Представители Международной Ассоциации Корпоративного Образования (МАКО);
6.1.4. Эксперты, приглашаемые из числа партнеров проекта (инженерные центры, проектные и научно-исследовательские институты, сотрудники ВУЗов).
6.2. Функции оргкомитета Программы: 

6.2.1. Формирование состава Экспертной группы;

6.2.2.  Определение условий проведения Программы (план проведения, сроки, критерии оценки и т.д.);
6.2.3. Организация работ по методическому, организационному и PR-сопровождению всех мероприятий в рамках конкурса;

6.2.4. Прием работ, присланных для участия в Программе, проверка соответствия оформления работ требованиям, предусмотренным настоящим Положением;

6.2.5. Регистрация работ и передача их на рассмотрение экспертной комиссии;

6.2.6. Координация работы Экспертной группы во время проведения Программы;
6.2.7. Организация работ по проведению итогового мероприятия.

7. Экспертная группа Программы
Экспертная группа Программы создается с целью определения тем Программы, отбора и оценки лучших работ и определения победителей в соответствии с методикой и критериями оценки работ, определяемыми данным Положением.

Экспертная группа формируется Организационным комитетом из научных и инженерно-технических работников отрасли и утверждается Инициаторами Программы. Количество членов экспертной группы нечетное и не менее семи человек.

Решения принимаются простым большинством от числа присутствующих.
8. Прием Работ
8.1. До 10 января 2013 года включительно осуществляется прием заполненных анкет участников, конкурсных работ, а также резюме на русском и английском языках.

8.2. До 01 февраля проводится оценка работ Экспертной группой и определение финалистов. 

8.3. До 10 февраля Оргкомитет высылает приглашения финалистам в Москву для очной защиты своих проектов в рамках выставки и конференции Russia Power на площадке Молодежной программы 6 марта 2013г. По результатам очной защиты будут определены победители. 
Работа в электронном виде вместе с анкетой участника, заполненными резюме на русском и английском языках (образец см. на сайте www.makonews.ru) посылается по электронной почте на адрес dvk@makonews.ru. В поле «Тема» обязательно указать: «Молодежная программа Russia Power 2013».
Оргкомитет после получения конкурсной работы и анкеты участника в течение трех дней уведомляет об этом участника Программы по электронной почте. 

Оргкомитет может отклонить работу от участия при ее несоответствии требованиям настоящего Положения, уведомив об этом участника.
9. Основное содержание работы
9.1. Название (тема) работы,

9.2. Краткий обзор работы (не более 1 страницы связного текста, содержащей все основные аспекты работы: формулировку проблемы и краткое описание решения);

9.3. Четкое и полное определение выявленной проблемы (2-3 стр.);
9.4. Обоснование актуальности проблемы и причины ее возникновения (не более 2-3 стр.)
9.5. Практические варианты и подходы к решению проблемы: 
· Технические аспекты; 
· Финансовые аспекты 
9.6. Список литературы и благодарности (Список использованной литературы см. пункт 11.11). Обязательным также является указание на консультантов, чья помощь была использована при подготовке проекта (ФИО, место работы, должность; перечисление этапов и разделов проекта в которых были использованы рекомендации или иная информация, предоставленная консультантами)

10. Структура работы:

10.1. Титульный лист;

10.2. Содержание;

10.3. Краткий обзор;

10.4. Разделы работы;

10.5. Приложения;

10.6. Использованная литература и благодарности.

11. Требования к оформлению работ:

11.1. Формат листа - А4.

11.2. Количество страниц – 10-15 (без учета приложений).

11.3. Верхнее и нижнее поле страницы - 25 мм, левое - 30 мм, правое - 20 мм. 

11.4. Номера страниц: вверху страницы по центру.

11.5. Заголовок - наименование проекта: Times New Roman, полужирный, 16, выравнивание по центру, межстрочный интервал одинарный.

11.6. Ф.И.О. автора: Times New Roman, полужирный, 16, выравнивание по ширине, отступа первой строки нет, межстрочный интервал одинарный.

11.7. Должность автора: Times New Roman, полужирный, 14, выравнивание по ширине, отступа первой строки нет, межстрочный интервал одинарный.

11.8. Подзаголовок: Times New Roman, полужирный, 12, выравнивание по ширине, отступ первой строки 1,5 см, межстрочный интервал полуторный.

11.9. Текст: Times New Roman, обычный, 12, выравнивание по ширине, отступ первой строки 1,5 см, межстрочный интервал полуторный.

11.10. Ссылка на литературу: в круглых скобках номер в списке литературы и страница (1, с.12-20) перед точкой предложения, к которому относится ссылка, Times New Roman, курсив, 12.

11.11. Список литературы: с новой страницы, нумерованный список в алфавитном порядке по фамилиям авторов, Times New Roman, обычный, 12, выравнивание по ширине, отступа первой строки нет, межстрочный интервал одинарный, указываются название источника, автор, год и место издания, количество страниц.

11.12. Ссылка на приложение: в круглых скобках с номером перед точкой предложения, к которому относится ссылка, Times New Roman, курсив, 12. 

11.13. В приложении помещаются дополнительные материалы (таблицы, графики, рисунки и т.д.).
11.14. Графические материалы могут быть представлены в любом формате, но быть достаточно качественными для размещения на сайте.
11.15. Большие по размеру файлы необходимо архивировать в формате ZIP или RAR.
11.16. Файлы именуются по названию работы латинскими буквами.
12. Критерии оценки работ
· Актуальность темы.
· Логичность составления плана, взаимосвязанность основных этапов работы. Полнота раскрытия темы в соответствии с планом.
· Наличие авторской позиции.
· Наличие свежих фактических материалов по рассматриваемому вопросу.
· Практическая направленность работы.

· Инновационный подход к рассматриваемому вопросу

· Экспертный критерий. Оценка уровня профессионализма автора.

13. Методика оценки работ
Оценка конкурсных работ проходит в два этапа. 

На первом этапе все работы проверяются членами Экспертной группы и получают собственный балл в соответствии с утвержденными Критериями.

На основании полученных баллов пять лучших работ по каждой теме участвуют во втором очном этапе отбора.

На втором этапе Организационный комитет выявляет лучшие проекты.
Оценка конкурсных работ производится в течение 30 календарных дней после окончания срока приема работ. По решению Оргкомитета срок рассмотрения конкурсных работ может быть продлен, но не более чем на 10 календарных дней.

14. Итоговое мероприятие
Итоговое мероприятие организуется 6 марта 2013 и проводится в рамках международной ежегодной конференции и выставки Russia Power 2013.

Итоговое мероприятие является открытым мероприятием. Участники итогового мероприятия уведомляются за две недели до проведения итогового мероприятия.

В рамках итогового мероприятия Организационным комитетом определяются лучшие проекты среди молодых специалистов и среди аспирантов и студентов, а также будет предоставлена возможность всем участникам итогового мероприятия представить свои проекты в открытом формате выставки.
Лучшим проектам присуждаются премии от энергокомпаний:

· Грамоты от энергокомпаний;

· Ценные подарки и сувениры от спонсоров;

· Стажировки в энергокомпаниях;
· Приглашения к участию в профильных мероприятиях;
· Подписки на ведущие издания;
· Оплата проезда и проживания в Москве на указанную дату;

Для консультантов, чья помощь была использована для подготовки лучших проектов, также предусматривается возможность посещения выставки и конференции Russia Power 2013.
Все участники имеют полный и свободный доступ ко всем экспозициям и мероприятиям Russia Power 2013.
