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ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПАО «МАГАДАНЭНЕРГО» 



255/255/255 

61/95/149 

109/135/176 

158/175/202 

206/215/229 

220/90/32 

80/81/80 

192/193/191 

39/39/39 

12/55/123 

4 
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ОБЩАЯ ИНФОРМАЦИЯ ПАО «МАГАДАНЭНЕРГО» 

на 01.01.2023 

Количество ПС 35 кВ и выше, шт. 138 

Мощность ПС 35 кВ и выше, тыс. МВА 3,209 

Количество  ТП (РП) 6-35/0,4 кВ, шт. 335 

Протяженность ЛЭП (по цепям), тыс. км 6,430 

ПРОИЗВОДСТВЕННЫЕ АКТИВЫ 

    ТЕРРИТОРИЯ  ПРИСУТСТВИЯ  Филиалы  ПАО «Магаданэнерго»: 

1 

 2 

3 

 Филиал «Аркагалинская ГРЭС» 

4 

 Филиал «Магаданская ТЭЦ» 

 Филиал «Центральные электрические сети» 

 Филиал «Южные электрические сети» 

5 

 6 

 Филиал «Восточные электрические сети» 

 Филиал «Западные электрические сети» 
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ВОЗРАСТНАЯ СТРУКТУРА ПАРКА ОБОРУДОВАНИЯ 

01.01.2023 01.01.2024 (прогноз) 01.01.2029 (прогноз) 

Всего в 

эксплуатации, 

шт./км 

Отработавшее нормативный 

срок 

Всего в 

эксплуатации, 

шт./км 

Отработавшее нормативный 

срок 

Всего в 

эксплуатации, 

шт./км 

Отработавшее нормативный 

срок 

шт./км % 
шт./км % шт./км % 

Динамика по оборудованию отработавшему нормативный срок службы: 

ПС 35-220 кВ, в т.ч.: 

силовые трансформаторы 

35 кВ и выше 

323 281 87 324 281 87 324 284 88 

силовые трансформаторы 

6-20 кВ 

151 133 88 151 133 88 151 135 89 

выключатели 35 кВ и выше 589 320 54 589 320 54 589 340 57 

выключатели 6-20 кВ 1071 621 58 1071 621 58 1071 640 60 

разъединители 35 кВ и выше 1517 1213 80 1517 1213 80 1517 1225 80 

ВЛ, КЛ 0,4-220 кВ, в т.ч.: 

ВЛ 220 кВ 2339,291 0 0 2339,291 0 0 2339,291 0 0 

ВЛ 110 кВ 1810,203 1525,87 84,29 1810,203 1525,87 84,29 1810,203 1525,87 84,29 

ВЛ 35 кВ 1702,971 1430,33 83,99 1702,971 1430,33 83,99 1702,971 1430,33 83,99 

ВЛ 6-20 кВ 318,215 274,51 86,26 318,215 274,51 86,26 318,215 274,51 86,26 

ВЛ 0,4 кВ 197,963 167,36 84,57 197,963 167,36 84,57 197,963 167,36 84,57 

КЛ 35 кВ и выше 1,248 0 0 1,248 0 0 1,248 0 0 

КЛ 0,4-20 кВ 60,604 54,32 89,63 60,604 54,32 89,63 60,604 54,32 89,63 

ТП 6-35 кВ 335 285 85 335 285 85 335 285 85 
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ТЕХНИЧЕСКОЕ СОСТОЯНИЕ ОБОРУДОВАНИЯ 

Результаты расчета индексов технического состояния по алгоритмам, разработанным в соответствии с приказом Минэнерго России от 17.03.2020 № 192 

№ п/п Наименование подразделения совокупный ИТС ИТС ЛЭП 35 кВ и выше ИТС трансформаторов 35 кВ и выше 

Всего в том числе, км (по цепям) Всего в том числе, шт. 

ИТС ЛЭП, км. с ИТС ≤ 25 25 < ИТС < 50 ИТС=50 ИТС Трансформатор, 

шт. 

с ИТС ≤ 25 25 < ИТС < 50 ИТС=50 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

  ПАО «Магаданэнерго» 80,5 81 5852,465 0 0 0 92 322 0 0 0 

1. Филиал Западные электрические 

сети  

81 81 947,4 0 0 0 93 41 0 0 0 

2. Филиал Восточные электрические 

сети 

80 80 1771,702 0 0 0 92 108 0 0 0 

3. Филиал  Центральные 

электрические сети 

80 80 1883,3 0 0 0 90 72 0 0 0 

4. Филиал Южные электрические 

сети 

81 81 1250,003 0 0 0 93 101 0 0 0 
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ТЕХНИЧЕСКОЕ ДИАГНОСТИРОВАНИЕ 

Обследуемое оборудование Ед. изм. 2022 2023 2024 2024-2029 Динамика,% 

35кВ и выше 2024 План/ 

  План Факт % План Факт % План План 2023 План 

 Силовые трансформаторы  шт. 299 299 100 339 96 28 203 1091 -40 

 Шунтирующие реакторы шт. 0 0 0,0 0 0 0 2 6 +200 

 Трансформаторы напряжения шт. 223 223 100 242 94 39 153 904 -27 

 Трансформаторы тока шт. 713 713 100 707 41 6 99 630 -86 

 Высоковольтные вводы шт. 651 651 100 541 110 20 148 1218 +34 

 Выключатели шт. 351 351 100 404 404 100 320 1209 -21 

 Разъединители шт. 196 196 100 259 62 24 183 699 +183 

 ОПН шт. 956 956 100 990 432 44 1024 4974 +237 

Основные методы обследования      

 ХАРГ  шт. 422 431 102,1 429 139 32 226 1392 -47 

 ФХА масла шт. 1772 1772 100 1396 357 26 1018 5986 -27 

 Тепловизионный контроль шт. 1002 1002 100 978 766 78 487 3228 -50 
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ДОСТАТОЧНОСТЬ ФИНАНСИРОВАНИЯ ПРОГРАММЫ ТПиР электросетевого комплекса 
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Для Молодых специалистов, прибывшим по договоренности с работодателем на работу в Общество  

 

1. Возмещение расходов, связанных с переездом (расходы по проезду, провозу имущества). 

 

 

2. Единовременное пособие Работнику в размере двух месячных тарифных ставок (должностных окладов). 

 

3. Оплачиваемый отпуск продолжительностью 7 календарных дней для обустройства на новом месте. 

 

4. Компенсация расходов  на наем жилья в течении 2 (двух) лет с даты заключения трудового договора с Обществом. 

 

5. Ежегодный оплачиваемый отпуск – 52 календарных дня. 

Есть чем гордиться! 

Дополнительные льготы 
1. Социальные программы: 

 - Добровольное медицинское страхование; 

 - Страхование от несчастных случаев и болезней; 

 - Негосударственное пенсионное обеспечение 

2. Выплаты и компенсации, предусмотренные ЛНД(А) Общества 

 

Возможность участия в Программе  привлечения и удержания ключевого 

 производственно – промышленного персонала ПАО «Магадаэнерго»  
 

1. Выплата единовременного пособия на обустройство – 300 тыс. руб. 

2.    Компенсация аренды жилья и % по ипотечным займам 
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ПАО «Магаданэнерго» 

Спасибо за внимание 

РусГидро 


